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ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке использования доходов от ведения предпринимательской и 

иной, приносящей доход (внебюджетной) деятельности  

в Государственном бюджетном общеобразовательном учреждении средней 

общеобразовательной школе № 77 с углубленным изучением химии 

Петроградского района Санкт-Петербурга 
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1. Общие положения 
 

1.1. Положение о порядке использования доходов от ведения 

предпринимательской и иной, приносящей доход (внебюджетной) 

деятельности, далее «Положение», разработано в соответствии с: 

- Законом РФ №51-ФЗ от 30.11.1994 «Гражданский кодекс Российской 

Федерации (часть первая)» (с изменениями и дополнениями);  

- Законом №145-ФЗ от 31.07.1998 «Бюджетный кодекс Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

- Законом №197-ФЗ от 30.12.2001 «Трудовой кодекс Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями);  

- Законом РФ №273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации»» (с изменениями и дополнениями); 

- Законом РФ №2300-1 от 07.02.1992 «О защите прав потребителей» (с 

изменениями и дополнениями); 

- Законом РФ «О благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волонтерстве)» №135-ФЗ от 11.08.1995 (с изменениями и дополнениями); 

-  Постановлением Правительства РФ №1441 от 15.09.2020 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг» (с изменениями и 

дополнениями); 

- Распоряжением Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга 

№2524-р от 30.10.2013г. Об утверждении методических рекомендаций «О 

порядке привлечения и использования средств физических и (или) 

юридических лиц и мерах по предупреждению незаконного сбора средств с 

родителей (законных представителей) обучающихся, воспитанников 

государственных образовательных организаций Санкт-Петербурга»; 

- Уставом ОУ. 

1.2. Настоящее Положение имеет своей целью утвердить порядок 

использования средств, полученных от предпринимательской и иной, 

приносящей доход, деятельности. 
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2. Виды внебюджетной деятельности учреждения и источники 

образования доходов от осуществления внебюджетной деятельности. 

 

Источники образования доходов соответствующая им 

деятельность, осуществляемая в учреждении. 

 

№, 

п/п 

Код статьи 

доходов 

Источники 

образования 

средств 

Направления 

использования средств 

1 2 3 4 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Прочие доходы от 

продажи услуг 

0 00 00000 00 0002 

131  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Доходы от 

оказания 

дополнительных 

образовательных 

услуг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

На выплату заработной 

платы и вознаграждений  по 

договорам гражданско -

правового характера 

штатным и нештатным 

сотрудникам учреждения, в 

том числе на уплату налогов 

с ФОТ, на оплату услуг по 

содержанию имущества, 

коммунальных услуг, услуг 

связи, прочих услуг, на 

приобретение нефинансовых 

активов, в том числе 

основных средств и 

материальных запасов, на 

оплату прочих расходов в 

зависимости от 

потребности учреждения, в 

том числе уплату пеней по 

платежам в бюджет и 

внебюджетные фонды. 

2 

 

 

 

 

Прочие целевые 

средства 

0 00 00000 00 0002 

134 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Доход в виде 

добровольных 

взносов от 

физических и 

юридических лиц; 

Использование доходов по 

прямому назначению в 

соответствии с договорами 

целевого финансирования. 
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1 2 3 4 

3. 

 

 

 

 

Прочие 

безвозмездные 

поступления 

0 00 00000 00 0002 

189 

Добровольные 

пожертвования 

физических и 

юридических лиц; 

Использование в 

соответствии с договорами 

благотворительного 

пожертвования. 

 

4. Доходы от 

собственности 

0 00 00000 00 0002 

120 

 Доход в виде 

платы за 

использование 

собственности 

учреждения 

физическими и 

юридическими 

лицами 

На выплату заработной 

платы 

 и вознаграждений  по 

договорам гражданско-

правового характера 

штатным и нештатным 

сотрудникам учреждения, в 

том числе на уплату налогов 

с ФОТ, на оплату услуг по 

содержанию имущества, 

коммунальных услуг, услуг 

связи, прочих услуг, на 

приобретение нефинансовых 

активов, в том числе 

основных средств и 

материальных запасов, на 

оплату прочих расходов в 

зависимости от 

потребности учреждения, в 

том числе уплату пеней по 

платежам в бюджет и 

внебюджетные фонды. 

 

 

3. Порядок распределения средств, полученных в результате  

внебюджетной деятельности. 

3.1. Порядок разработан в целях эффективного использования доходов 

от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности ОУ с 

учетом положений ст.41 Бюджетного Кодекса РФ. 

3.2. Доходы от оказания платных образовательных услуг (КБК дохода 0 

00 00000 00 002 131) после уплаты обязательных платежей направляются на 

формирование фонда оплаты труда (включая начисления на оплату труда) 

сотрудников образовательного учреждения в размере, не превышающем 80 

процентов от полученных доходов. 

3.3. Структура расходования средств от оказания платных 

образовательных услуг: 
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3.3.1. не менее 20% от дохода в фонд учреждения на статьи расходов 

(223, 225, 226, 290, 310, 340 и др.) в соответствии со сметой расходов на 

текущий год. 

3.3.2. не более 80% от дохода в фонд учреждения на статьи расходов 

(211 и 213) составляет 100% фонда оплаты труда и расходуется на выплату 

текущей заработной платы, в том числе: 

10 % от фонда оплаты труда организатору платных образовательных 

услуг и бухгалтеру образовательного учреждения (процент выплаты  в 

пределах 10% по соответствующим должностям определяется приказом 

директора ОУ); 

90 % от фонда оплаты труда педагогическому составу в соответствии с 

учетом рабочего времени и доходом от оказания услуг согласно расчету. 

3.3.3. расходование фонда оплаты труда на выплату заработной платы 

младшему обслуживающему персоналу: уборщикам служебных помещений, 

уборщикам территорий, вахтерам, гардеробщикам, рабочим КОРЗ, 

электромонтерам не предусмотрено, т.к. оказание платных услуг не влияет на 

увеличение фонда рабочего времени вышеуказанных должностей. 

3.4. Целевые поступления (КБК дохода 0 00 00000 00 0002 134) 

направляются строго на цели, указанные в договорах целевого 

финансирования. 

3.5. Безвозмездные поступления (КБК дохода 0 00 00000 00 0002 189) 

используются в соответствии с договорами благотворительного 

пожертвования. 

3.6. Доходы от собственности (КБК дохода 0 00 00000 00 0002 120) 

используются в соответствии со сметой расходов по данному виду дохода. 

 


		2021-10-28T16:23:27+0300
	Фатеева Нина Владимировна




